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Intézményi munkaterv
2025/2026

|I. Jogszabalyi hattér, jogszabalyi valtozasok
- 20I1. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrdl - 229/2012. (VIIl. 28.) Korm. rendelet a
nemzeti koznevelésrdl szold torvény végrehajtasardl
- 2023. évi LIl. torvény a pedagogusok Uj életpalyajarol
- 401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok Uj életpalyajarol szol6 2023. évi LIl. torvény
végrehajtasarol
- 402/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok Uj életpalyajarol szolé torvény szerinti

felzarkozoé és kedvezményezett telepilések listajarol, valamint egyes kozneveléssel 6sszefiiggd
kormanyrendeletek modositasarol

- 18/2024. (IV. 4.) BM rendelet a pedagogusok teljesitményértékelésérdl

- 182/2025. (VI. 30.) Korm. rendelet a 2024/2025. tanévi teljesitményértékelés alapjan torténd
illetmény kifizetésérdl és egyes koznevelési targyt kormanyrendeletek médositasarol

- 245/2024. (VIll. 8.) Korm. rendelet a nevelési-oktatasi intézményekben a tiltott és a
hasznalataban korlatozott targyak korérdl, valamint a targyakra vonatkozé eljarasrend részletes
szabalyairdl

- 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

- 51/2012. (XII.21.) EMMI rendelet a kerettantervek kiadasanak és jovahagyasanak rendjérdl

- 110/2012. (VL. 4) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasardl, bevezetésérdl és
alkalmazasarol

- 419/2024. (XIl. 23.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzés rendszerérdl

- 27/2025. (VII. 24.) BM rendelet a 2025/2026. tanév rendjérdl

- 11/2024. (IV. 8.) NGM rendelet a 2025. évi munkasziineti napok koriili munkarendrdl
- 121/2013. (IV.26.) Korm. rendelet az Oktatasi Hivatalrol

- 362/201 1. (XII. 30.) Korm. rendelet az oktatasi igazolvanyokrol - 2018. évi LXXXIX. torvény
az oktatasi nyilvantartasrol

- 2012. évi l. torvény A munka torvénykonyveérdl - 1992. évi XXXIII. torvény a kézalkalmazottak
jogallasarol (KJT) - 15/2013. (Il. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények
miikodésérdl - 15/2015. (l1l.13.) EMMI rendelet a koznevelési szakértoi tevékenység, valamint
az érettségi vizsgaelnoki megbizas feltételeirdl - 48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagogiai-
szakmai szolgaltatasokrol, a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokat ellatd intézményekrol és a
pedagogiai-szakmai szolgaltatasokban valé kozremiikodés feltételeirdl

- 31/2004. (XI.13.) OM rendelet az Orszagos szakértdi, az Orszagos vizsgaztatasi, az Orszagos
szakmai szakeértSi és az Orszagos szakmai vizsgaelnoki névjegyzékrdl, valamint a szakértdi
tevékenységrdl - 137/2008. (V. 16.) Korm. rendelet az idegennyelv-tudast igazold allamilag
elismert nyelvvizsgaztatasrél és a kulfoldon kiallitott, idegennyelv-tudast igazolo nyelvvizsga-
bizonyitvanyok Magyarorszagon torténé honositasarol

- 1999. évi XLII. torvény a nemdohanyzok védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztasanak,
forgalmazasanak egyes szabalyairol

- 201 1. évi CXILI. torvény az informacios onrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrol
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- AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE (2016. aprilis 27.) a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és
az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl
(altalanos adatvédelmi rendelet)

- https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/iranyelvek_alapprogramok/alapf
oku_muveszetoktatas - Az alapfoki miivészetoktatas kovetelményei és tantervi programja

2. Helyzetelemzés
A. Személyi feltételek

a) Pedagogus és alkalmazotti adatok (létszam, személyi valtozasok,
foglalkoztatasi formak)

Polgari
jogviszony Tart6san
(megbizasos)
Telje.s = Részmunkaiddés Oraadé Tavollévé
munkaidés
Pedagogus 27 29 3 2
OkFafast nevelést 4 3 0 0
segiték
OSSZESEN 31 32 3 2
Munkaidé szerint (MT ala tartozo)
Teljes munkaidés | Részmunkaidés Osszesen
Technikai dolgozék
(koznevelési 6 6 12
dolgozok)
Személyi valtozasok a 2024/2025-es és a 2025/2026-0s tanév forduldjan
Pedagogus Segité Technikai
Kiléps 5 0 I
Belépd 5 0 I

A dolgozdink tobbsége foallasu, hatarozatlan munkaszerzédéssel rendelkezik. Az egyéb
teruleten hianyzo tanerot helyettesitéssel, tagozati attanitassal, tulorakkal és 6raado
tanarok biztositasaval fedjik le. Folyamatosan dolgozunk a megoldason, és a
pedagogusok bérrendezésével a tavalyi tanévhez képest tovabb javult a helyzet. A 2023.
évi LIl. torvény, a 401/2023. (VIII.30) kormanyrendelet és a tervezett tovabbi
illetményemelés vonzéva teszi a pedagdguséletpalyat, varhatéan ez a tendencia
folytatodik az elkovetkezendd években is.

,»A bolcs tanitas az élet forrasa.”
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2025. szeptember |-tdl, a tavalyival megegyezéen egy f6 pedagogus a 2023. évi LI
torvény 45.§ (7) prémium évek kedvezmény igénybevételével teljes allas helyett 50
szazalék munkaidds feladatot lat el 75 szazalékos illetmény felvétele mellett.

Komoly segitséget jelent a nyugdijas kollégak jelenléte a rendszeriinkben: a miivészeti
tagozaton ot f6, felsé tagozaton ketté f6 pedagdgus, a konyvtaros (oktatast segitd)
munkakort ellit6 munkatarsunk, valamint gazdasagi Ugyviteli és technikai
munkavallaléink kozul nyolc f6 dolgozik nyugdij mellett (osszesen 15 f6)

A 2023. évi LIl. torvény 105. § -a alapjan a 2025. évben 25 éves koznevelési
foglalkoztatotti jutalomra jogosult 4 f6 pedagdgusunk. 2025. oktdber honapban két f6
részére 2 havi alapilletmény kifizetése esedékes.

Az iskola takaritasat ellatdé munkavallaloi teruleten a fluktuacio csokkent, de a kilépd
kollégak potlasa tovabbra is nehézségekbe utkozik, a teljes munkaidés takaritoi allasra
csak részmunkaidos kollégat talaltunk.

Tobb helyen magasabb potlékokat kapnak a pedagogusok. Sajat tablettel, béren kiviili
juttatasokkal, lakhatasi tamogatassal segitik oket. Munkahelyvalasztas soran
értékrendiink, eredményességunk, jol megalapozott hirneviink az, ami nyomhat a
latban. Nagyon komoly vezetdi feladat a pedagogusok motivacidjanak erdsitése, a
kiégés megel6zése vagy az azzal val6 megkizdés tamogatasa, mindezek mellett a
szakmai inspiracio biztositasa. Tovabbi nehézség vetédott fel Ujabban és szerencsére
egyelére egyedi esetként a tantestiiletben megjelend generacios konfliktus. Vezetdi
figyelmem ehhez is miikodo eszkozoket keres.

A Klebelsberg-osztondij ettdl az évtél mar nem csak az allami iskolakban ad lehet6séget
a palyakezdé pedagogusoknak. Meglatjuk, hogy sziikség esetén megjelenik-e a
rendszeriinkben ez a kedvezd fordulat.

Uj kollégaink beilleszkedését, az ujként kapott feladatok ellatasit vezetdi figyelemmel
ovezzik (munkakozosség-vezetdk, foigazgato-helyettesek, féigazgato).

A személyi valtozasokbol fakadd prognosztizalhaté nehézségek, az Uj kollégak
beilleszkedésének segitése érdekében a belsé mentorrendszert Négykezes cimmel idén
is mikodetetjuk, a gyakornokaink a gyakornoki programban vesznek részt.

Pedagogusaink lelkesek, felkésziiltek, kreativak és innovativak. Az idésebb korosztaly a
kiégés és a terhelés kovetkeztében a tanév el6rehaladtaval faradékonyabb.
Mindenesetre biztatd, hogy telese pedagoguslétszammal kezdiink, minden terileten
rendben van a szakos ellatottsag

b) Megbizatasok (DOK munkajat segité, munkakdzosségvezetd, egyéb
megbizasok)

A munkakozosség-vezetoket az alakuld lilésen a tagok megerdsitették.

Munkako6z0Osség neve Munkako6z0Osség-vezeto
Alsé tagozatos munkakozosség Gnandtné Szabé Aniké

Fels6 tagozat (intézményi tehetségtamogato fokusszal) | Danicska Rita
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Enek munkakozosség Rajkainé Magyar Katalin
Zenei munkakozosség Mezeiné Topa Orsolya
Oko munkakézdsség Toth Maria
Mérés-értékelés munkakozosség Batki Mihaly

Munkacsoportok:

A tagok létszama miatt a korabbi idegennyelvi munkakozosség munkacsoportként
miikodik tovabb, megtartva az eddigi évek odaado és példas szakmai egyuttmiikodését,
vezetdjuk tovabbra is Cravero Edina.

Tovabbi munkacsoportok: természettudomanyos, human, képzémiivészeti-dekoracios
A gyermekvédelmi feladatokat az érintett féigazgato-helyettesek végzik.

DOK segité tanar: Kiraly-Szécs Erika

Iskolai facebook és Instagram adminisztratorok: Henderson Anna, dr. Kaszperné
Dorogi Eszter

Honlap-adminisztrator: Albert Matyas Csaba, rendszergazda

Zeneovi: Rajkainé Magyar Katalin és Sinka Monika

2025/2026 tankonyvellatas koordinalasa | f6

Riaszto felugyelet, ugyintézés, intézkedés | fo

Iskolapszichologus (a megel6zé évekhez képest az indokolt igények emelkedésével
magasabb oraszamban): | f6

c) Intézményiinkben nincs szakérté besorolasi pedagogus, ezért a
szakértoi nap nem relevans.

d) Varhato mindsitések

| f6 gyakornok (potjelentkezéssel) idén mindsiil

| f6 gyakornok a tanév soran jelentkezik mindsitésre

| f6 Pedl-bél Ped2 mindsités

e) Tanuloi lIétszam 2025. szeptember |-jén
Altalanos iskola: 357 f6 + 6 jogviszony szlneteltetd
Mlvészetoktatas: 252 {6, ebbdl két tanszakos 20 f6

Altalanos iskolai tanulélétszamunk kis mértékben csokken. A keriiletben (és a kozeli
ovodakban) megmutatkozo drasztikus gyermeklétszam-csokkenés azt koveteli, hogy
intézménymarketinglink rendkivul nagy energia- és figyelembefektetéssel évrol évre
Ujabb innovaciok bevezetésével gazdagodjon. Ami az elonylink és sikerességiink, egyben
a kockazatunk is. A tdvozasok esetét vezetSi figyelemmel ovezzik. A csaladok
élethelyzete valtozékony. Minden évben van koltozés miatt mas iskolat valaszto.
Mérsékelten, de tovabbra is jellemzd, hogy tanulmanyi vagy egyéb problémak miatt mas
iskolat valasztanak a szulok az idejaré gyermekiiknek. Amit csak lehet, megtesziink a
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lehetséges megoldasokért. Oszinte jelzés, tényfeltairé és tamogatd attitlidi
kommunikacio jellemzi az ilyen folyamatokat. Ha szukséges, az iskolapszicholégusunkat
és/vagy az iskolai szocialis segitonket is bevonjuk. Tudatosak vagyunk a tanulok
megtartasaban. Nyomon kovetjuk az esetleges tavozas okat, visszacsatolunk, ha
szukséges, onreflexioval valtoztatunk. Tobb év elemzésével tarjuk fel a valtozasok
konkrét okait.

Hatarozottan képviseljik iskolank értékeit. Idén arra az elhatarozasra jutottunk, hogy
erosebben és tobb tertlleten lesz jelen iskolai életiinkben ez a tudatossag (oltozkodés,
viselkedés, kommunikacid, a kérushoz kapcsolddo elvarasaink).

A végso felvett létszam a beiratkozas kornyékén valtozik, amikor kiderdil, kit vettek fol
a kertleti angolos osztalyokba. Idei fejlesztéslink, hogy a leendd els6sok sziileinek nyilt
angolorat is szerveziink (a 3. vagy 4. évfolyamban, hiszen itt vannak mar idegennyelv-
oraink), hogy lassak a tartalmat, moédszereket.

Evrdl évre jellemzd, hogy mas iskolaba jaré gyermeket jelentkeztetnek hozzank. A
képességfelmérés és a sziil6i beszélgetés utan dontlink a felvételrdl. ElImondhato, hogy
terjed a jo hirtink. A felvett gyermekek taplalo, nyugalmas kozeget talalnak a befogado
szellem{ iskolankban. A felsébb évfolyamokon vagy a tanév kozben iskolat keresok erre
reagalva jelentkeznek. Az Uj gyermekek beillesztése tudatos pedagogiai munkaval
torténik, ezért eredményes.

Mlvésztanaraink esetében munkajuk és személyiség, allandosaguk sikereként
konyveljik el a mlvészetoktatasban a tanuldlétszam bdségét annak ellenére, hogy a
kulonbozd sport és egyéb foglalkozasokkal, felvételi el6készitokkel vannak versenyben.

Tehat tovabbra is fontos célkitlizésuink az iskolai létszam stabilitasanak megtartasa, sot
novelése. Keressik azokat a megoldasokat, amelyekkel iskolankat még vonzébba
tehetjuk a gyermekiiknek iskolat valaszté szulok szamara.

Az inkluzivitas, ehhez illeszkedve a pedagdgiai klimank tudatos fejlesztése, publikalasa
és az énektanitas, zenei, mlvészeti kozeg kiegyensulyozo, gyogyitd, kozosségépito ereje
az intézménymarketingtink fokuszai.

f) osztalyok/csoportok jelzése, Iétszama (2025. szeptember 1.)

Osztaly Létszam
l.a 22
I.b 22
2a 24
2b 24
3a 26
3b 27
4a 22
4b 14
5.a 25
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5b 27

6.a 26

6.b 25

7.a 19

7b 18

8.a 16

8.b 20

Miivészeti osztaly Létszam

Ayele Fanni fuvola 13
Baczkéné Tari Tina zongora 20
Borsody Eszter képzémivészet el6képzo 7
Borsddy Eszter képzémiivészet és keramia 18
Cserta lda Cecilia hegedii 12
Dornyei Szabolcs gitar 16
Farkas Anna furulya, oboa 8
Fulopné Gila Katalin gordonka 10
Gordon Teodora furulya, klarinét, szaxofon 12
Horvath Zsoéfia néptanc 5
Kiraly-Szécs Erika néptanc 4
Madai Zsolt utd 21
Marku Zsuzsanna gitar I
Melis Marta hegedi 12
Miskolciné Hajtun Zsuzsa zongora I
P. Szentpéteri Gabriella zongora I
Révész Mark furulya, trombita, kiirt Il
Scholz Erika harfa 12
Sinka Moénika gitar 2
Szabo Réka gordonka 3
Topa Zoltanné gitar 6
Vincze Levente gitar 7
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Miivészeti csoport Létszam
Rajkainé Magyar Katalin EK I/A 14
Rajkainé Magyar Katalin EK /B I5
Mezeiné Topa Orsolya szolfézs 2/a 14
Mezeiné Topa Orsolya szolfézs 3/a 16
Mezeiné Topa Orsolya szolfézs 3/b 17
Mezeiné Topa Orsolya szolfézs 4/a 19
Mezeiné Topa Orsolya szolfézs 4/b 16
Mezeiné Topa Orsolya szolfézs 5 22
Veres Andrea szolfézs |/a 18
Veres Andrea szolfézs 1/b 16
Veres Andrea szolfézs 2/b 22
Horvath Zsofia néptanccsoport 2
Kiraly-Szécs Erika néptanccsoport 5
Borsody Eszter képzémiivészet el6képzé csoport 5
Borsody Eszter képzomlvészet és keramia 8
csoport

g) Osztalyok és osztalyfonokok

Osztaly Osztalyfonok
l.a Toth Maria
I.b Doman Zsuzsanna
2a Zsoltész Gaborné
2b Kubinyi Eva
3a Gnandtné Szabé Aniko
3.b Racsmany Szilvia
4a Medvegy Krisztina
4.b Langer Katalin
5.a Danicska Rita
5b dr. Kaszperné Dorogi Eszter
6.a Deak Gabriella
6.b Cravero Edina
7.a Kunfalvi Melinda
7b Mezeiné Topa Orsolya
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8.a Batki Mihaly
8b Huberné Potorke Zsuzsanna

h) Vezetdk ligyeleti rendje — L. 2. szamu melléklet
i) Gyakornok-mentor egyiittmiikodések
Henderson Anna — Gnandtné Szabd Anikd

Miklosi Fanni — Kubinyi Eva

B. Targyi feltételek (esetlegesen elvégzett/ielvégzendd feldjitasok,
beszerzések is)

2025 évben a kovetkezd feltjitasokat végeztik el:

Befejeztiik az el6z6 évben elkezdett PVC feltjitasokat a tantermekben. ElImondhatjuk, hogy
minden tantermunk egységesen rendezett lett. A folytatas a folyosok padlozatanak cseréje
lesz, amennyiben lesz ra anyagi fedezetiink egyszerre vagy két részletben.

Folytatjuk a tantermek festését, ami mar nagyon idészerd. (Legalabb 10-12 tanterem var
feldjitasra elsé korben).

A beszerzések terén fontosnak tartjuk folytatni az iskolai padok, székek potlasat és
cseréjét, valamint egyéb iskola butorok cseréjére is sziikséglink lesz (szekrények, polcok
stb.)

Az épllet allaga menet kozben varatlan kiadasokat is eredményez, ami sajnos nem
tervezhetd, nem vart korilménybdl adodik. (pl. tetdjavitas, vizes blokkok javitasa, udvari
fak balesetveszélye stb.)

3. A tanév legfontosabb céljai, kiemelt feladatai (pl. a pedagégiai program alapjan
kitlizott nevelési-oktatasi célok, feladatok; el6z6 tanév tapasztalataibol adodo
nevelési-oktatasi célok, feladatok)

e Iskolinkban az éves intézményi célunk: A MOKUS 50 egész tanévet ativels
jubileumi projekt sikeres megvaldsitasa

A pedagégusok esetében kozos célként kijeldltiik és a TER rendszerben értékeljiik:

(1) az intézmény éves projektjéhez valé kapcsolédast és az
egyiittmiikodések mindségét és mennyiségét;

(2) a hozzajarulast az intézmény érzelmi és pedagédgiai klimajahoz
(gyermek, kolléga - egyénileg, munkakozosség, sziilok/esetleg egyéb
partnerek)

Fenntartoi intézményvezetéi cél, amely szintén hatassal van az éves
pedagégiai kozos munkankra: Keresztény egyhazi intézményként kiildetését
szellemiségében, rendjében, megnyilatkozasaban toltse be, valamint a Biblia tanitasainak
és Jézus Krisztus példajanak kovetésére torekedjen, kozvetitse a baptista értékeket, a
keresztény hitéleti nevelés tanoriin és eseményein résztvevé tanulok szama
novekedjen. (Fodorné Balint Andrea, iskolalelkésszel valo kozos gondolkodasban és
cselekvéssel valositjuk meg.)
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e Forgatdkonyvsablon bevezetése és a programszervezés még tudatosabb miikodtetése,
a tagozatkozi konzultacidk rendszeresitése az elkészités soran.

o A hospitalasok szamanak novelése szervezeten belul — az egymastol tanulas TER cél is
lehet

e | millio lépés az iskoladért— sportszerfejlesztés, egy maszofal létesitése a
nyereménybdl, és a kapcsolodo innovacios lehetdségek megismerése, kiprobalasa

o Oltozkodés, viselkedés —  példamutatds: a  pedagdgus szerepnek, az
alkalomnak/helyzetnek megfeleléen; Preambulum és Etikai kodex szellemében
kovetkezetesség a tantestuletben és konkrét elvarasok megfogalmazasa a sziilék és a
gyerekek felé.

e A DOK javaslatok, kérések beépitése a mindennapjainkba és a fejlesztéseinkbe. Nagy
orom, hogy felelosségteljes, komolyan gondolkozé, batran kérdezé és a javaslatokat
konkrétan megfogalmazo aktiv és kreativ csapat formalodik minden évben.

o Oszi szakmai nap tervezett tematikaja: csapatépité jaték/kozos éneklés;
elsésegélynyujtasi alapismeretek; MOKUS 50: feladatok, teljesilések, folyamatba
agyazott értékelés + tagozati értekezlet (szakmai aktualitasok)

e Tavaszi szakmai nap: kozos program - a félévi kibSvitett vezetoségi értekezleten
véglegesitjuk a tematikat.

e A pedagoégiai klimank tudatos gazdagitasa, publikalasa;

¢ Intézménymarketingink f6 fokusza a korszer és élményalapi pedagogiai munkank,
a kozosségben rejlé erd, az éneklés, a zene és a miivészetek személyiségformald,
kozosségépité és testi-lelki egészségmegdrzé hatasa. Az idegennyelv-tanulas
lehetSségei. Mokusosnak lenni jo. Nem a versenyistallo, hanem a hosszutavd és
sokszin(i értékteremtés, gazdag, szines és taplalo lehetdségek a gyerekeknek.

Ennek megfeleléen a mesterséges intelligenciaban rejlé lehetéségek megismerése,
tudatos felhasznalasa.

Chat GPT tartalmanak bdvitése: szil6i vélemények, ,.gyerekszaj”, diakélmény,
iskolatjsag cikkei a fellleteinken (Facebook, Instagram, honlap) a GDPR-nak
megfelelSen; a ,,#” és kulcsszavak fontossaga

A tavalyi év soran U] iskolai logdnk sziiletett a jubileumot el6készitendd, ennek
hasznalatat ebben az évben vezetjik be, frissitjik az elektronikus publikacios
feluleteinket és az iskolai polokat is.

e A leend6 elsé osztilyok létszamanak érdekében komoly odaadas és kreativitas
szukséges. Nem csak az also tagozat feladata, hanem kozos tigytink, ahogy a kihatasa is
az lesz.

e Cip6sdoboz akcio és egyéb idokozben felmerilé gyljtések raszoruldknak (a mult tanév
soran itt hagyott és kivalogatott, kimosott |3 zsaknyi holmit a csepeli 6vodaba elvitték).

o  OKOMOKUS céljaink erre az évre:
o a gylijtések folytatddnak: elem, papir, PET-palack, kupak kilon, komposzt

o onkéntes segitok (okomokusok) munkaja idokeretek kozott szabalyozva
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o akciok: Turinap, Sulizsak, MOHU papirgylijtés telepitett konténerbe — erre
nagyobb mennyiségii papirhulladékot varunk

o mezitlabas osvény kialakitasa
o méhlegel6 tovabbra is

e Tehetségdetekt hasznilata, részvétel a fenntartdi tehetségprogramokban. A
MATEHETSZ altal kiirt Tehetségpont megjitd palyazaton aktualis tetemes mennyiségi
egyéb feladatunk miatt idén nem indulunk.

e Az iskolahoz tartozas és a bantalmazashoz kapcsolodd kérddivezés gyakorlatat,
pedagogusi feldolgozasat fenntartjuk. Gyermekeket érinté csaladi problémak:
maximalis érzékenység és diszkrécio, titoktartasi kotelezettség

4. Szakmai feladatok
A. Tanfeliigyelet:

Erre a tanévre nem kaptunk jelolést.

B. Pedagogusok teljesitményértékelésével miikodtetésével kapcsolatos
feladatok

Iskolankban az éves intézményi célunk: A MOKUS 50 egész tanévet ativelS jubileumi
projekt sikeres megvalositasa. Ehhez kapcsolodnak a pedagogus és a vezetdi céljaink is.

A pedagogusok esetében kozos célként értékeljuk:

(1) az intézmény éves projektjéhez vald kapcsolodast és az egylttmiikodések
min&ségét és mennyiségét;

(2) a hozzajarulast az intézmény érzelmi és pedagogiai klimajahoz (gyermek, kolléga -
egyénileg, munkakozosség, sziil6k/esetleg egyéb partnerek)

Alabontas, konkretizalas a foigazgato-helyettesekkel egyeztetve fog zajlani, kérdés,
bizonytalansag esetén a féigazgatohoz lehet fordulni.

Fenntartoi intézményvezetdi cél: Keresztény egyhazi intézményként kiildetését
szellemiségében, rendjében, megnyilatkozasaban toltse be, valamint a Biblia tanitasainak
és Jézus Krisztus példajanak kovetésére torekedjen, kozvetitse a baptista értékeket, a
keresztény hitéleti nevelés tanoriin és eseményein résztvevé tanulok szama
novekedjen. (Fodorné Balint Andrea, iskolalelkésszel valé kozos gondolkodasban
kozelitjik, és igyekszlink a megvalositasra.)

’”

Foigazgatoi vezetdi céljaim:

(1) Az intézménymarketingben nyitas az Instagram feliileten; a mesterséges intelligencia
lehetSségeinek megismerése és alkalmazasa a honlap, a Facebook és az Instagram
oldalakon.

(2) Vezetdként gondoskodom az éves pedagogiai projektiink (MOKUS 50) szinvonalas
és emlékezetes teljesulésérol.

(3) Vezetéként gondoskodom a masik kiemelt éves pedagogiai célunk innovativ,
hatarozottan érzékelhetd és mérheto teljesitésérdl: Hozzajarulas az intézmény érzelmi
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és pedagogiai klimajahoz (gyermek, kolléga - egyénileg, munkakozosség, sziilék/esetleg
egyéb partnerek)

(4) Az iskolai programok el6készitése és lebonyolitasa soran egy olyan innovacio
bevezetése és alkalmazasa, amely noveli a hatékonysagot, csokkenti a
hibalehet&ségeket és Uj szervezeti kommunikacios gyakorlat kialakitasat teszi lehetové

A tajékoztatas a TER éves feladatairél és a kapcsolddé jogszabalyvaltozasokrol a kijeldlt
hataridén beliil megtortént. A helyi aktualis szabalyzatunkat (SZMSZ figgeléke) minden
pedagogusnak megkuildtik a KRETA-n keresztil, papiralapon kifliggesztjiik a tanarikban.

A pedagdguscélok feltoltésének hatarideje: szeptember 30., az oralatogatasok
hatarideje februar eleje. Az Uj kollégakkal kezdiink szeptember végén. A vezetSségi
megbeszéléseken szeptember elején kozosen lUtemezzik az elvégzendd feladatokat és
folyamatos monitorozassal kovetjuk az elére haladast.

A vezet6i belsé tanulds jegyében egy-egy Oralitogatds és -megbeszélés a
munkakozosségvezetSvel egylitt lesz. Tovabbra is megtartjuk azt a gyakorlatot, hogy a

TER feladatokat a fSigazgatd és a helyettesek végzik. A tanitason kiviili feladatvégzés,
vallalasok rogzitése tagozatonként a megszokott kozos platformon.

A tavalyi teljesitményértékeléssel kapcsolatban a jogszabalyvaltozas kovetkeztében az
alapbérbe beéplil6 oOsszegeket megjelenitjik a kinevezésekben. A pedagogusaink
tulnyomo tobbsége részesul ebben az illetményemelésben.

C. A munkakorok aktualizalasa sziikség szerint megtorténik
D. palyazatokbol adodo szakmai feladatok
- Millio Lépés az Iskoladért- az Andor llona Iskolafejleszté alapitvany | millié Ft-ot

kapott sportszerekre. A megvalositas hatarideje 2025. november 30.

-  HAT-KP-1-2024/1-001387 — tavalyi utazds, a szakmai beszamolo elkésziilt, az
elszamolas folyamatban van

- HAT-KP-1-2025/1-001084 — idei tanévre beadott palyazatunk, a visszajelzést varjuk
E. tehetséggondozassal, felzarkoztatassal kapcsolatos feladatok

Also tagozat

Célunk a tanulok kiemelked6é képességeinek felismerése és fejlesztése, az egyéni
érdeklodés tamogatasa, valamint a kreativitas és az onallé gondolkodas osztonzése.
Fontosnak tartjuk, hogy a tehetséges tanulok motivaciot és sikerélményt kapjanak,
ezaltal er6sodjon az onbizalmuk és kitartasuk.

Intézménylnk mivészeti, ének-zenei iranyultsaga tobb oldalrdl is megtamogatja ezt a
célt. Elhivatottak vagyunk abban, hogy lehetoségeinket kihasznalva alaposan
megismerjuk diakjainkat. Képességeik kibontakoztatasahoz széles teret biztositunk
tehetséggondozo munkank soran.

A tehetséggondozas folyamatahoz megfelelé szakmai és személyi feltételekkel
rendelkeziink. Az iskolapszichologusi tamogatas tovabbra is biztositott.

A munkakozosségekben korszerl szemléletd, tervszeri tehetségtamogatas folyik.
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Feladataink kozé tartozik a differencidlt tanorai munka, egyéni és kiscsoportos
tehetséggondozo foglalkozasok szervezése, a versenyek lehet&ségének biztositasa.
Valamint tobbféle modon, a teljes személyiséget szem el6tt tartva modern
modszerekkel  (élmény-, jatékpedagogia, dramapedagdgia) fejlesztik tovabb
pedagogusaink a tanuldink kompetenciait.

Kiemelked6 tehetség esetén intézményi kapcsolatrendszerinkbdl fakadoan gazdagito
programokat is javaslunk a gyermeknek ismeretatadas, képességfejlesztés céljabol.

A tehetségazonositashoz a Tehetségdetekt online feliiletet folyamatosan hasznaljuk. A
célunk a feliilet hasznalataval a tehetségek felismerésének, az optimalis fejlédésukhoz
szukséges allapotfelmérésnek a megkonnyitése. Azokat az elemeket vesszuk igénybe,
amelyek az elmult évek soran bevaltak: tanulasi stilus, motivacio, érdeklodéstérkép,
szociometria.

A tehetséggondozo munkank eredményességét a versenyeken valo sikerek elérése, az
oklevelek, elismerések mellett a tanulok tanulmanyi eredménye, a sikeres nyelvvizsgak,
a beiskolazasi, tovabbtanulasi mutatoink is visszaigazoljak.

A felzarkéztatas soran célunk, hogy minden tanulo a képességeinek megfelel titemben
fejlodhessen, és esélyt kapjon a sikeres iskolai elémenetelre. Toreksziink a tanulasi
nehézségekkel kiizdé didkok tamogatasira, az alapkompetencidk megerdsitésére,
valamint az onbizalom és a tanuldsi motivacié novelésére. Mindez a tandrakon
differencialassal, egyéni feladatadassal és figyelemmel, valamint korrepetalasokon zajlik
a tantargyfelosztasban rogzitettek szerint a lehetséges 6rakeretben.

Folyamatosan nyomon kovetjik a tanulok fejlédését szoros egyuttmiikodésben a
szakemberekkel és a szilokkel is annak érdekében, hogy minden gyerek elérje a
szamara realis fejlodési célokat.

Emellett a BTMN-es gyermekekkel fejlesztopedagogus is foglalkozik. Az idei tanévben
36 fo (21 alsds, 15 felsés) a fejlesztésre jard gyermekek szama, akik kiscsoportos
foglalkozasokon vesznek részt. Az elmult két tanévben 39/27 f6 jart fejlesztd
foglalkozasokra. A tanév folyaman szukség szerint készil fejlesztépedagdgusi felmérés,
szakvéleménykérés. A szakszolgalattal szoros az egyuttmiikodés.

Az iskolai szocialis munkatarssal egylittmiikodd, aktiv szakmai kapcsolatunk van.
Keddenként tartdzkodik az intézményben. El6zetes egyeztetéssel mas idopont is
kérhetd. Vallalja a profiljaba vago foglalkozasok megtartasat, az idei tanévben tematikus
rendkivili szul6i értekezletek megtartasa, mint Uj elem kerul be. Egyéni konzultaciora
is felkereshetd. Esetenként csoportmegbeszéléseket is szoktunk kozosen tartani egy-
egy problémas élethelyzetl gyermekrol.

A tanoran kiviili foglalkozasok (szakkorok, versenyekre valo felkészités, korrepetalas,
felzarkoztatas stb.) a gyermekek életkorahoz és az iskolai munkarendhez igazodnak.
Iskolank hagyomanyosan sok szines programot, kirandulast biztosit.

Felso tagozat

A tagozaton eredményes a tehetséggondozas, amely komplex feladat. A tananyagot —a
tanterv altal megengedett mértékben - a tanul6 érdeklédéséhez igazitjuk, a feldolgozasi
és kritikus gondolkodas fejlesztésére forditunk nagy hangsulyt, altalanos felfedezé
élményeket biztositunk, tananyagon kivili témaval is taldlkoznak a gyerekek.
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Modszereinket az adott gyermekcsoport koranak, jellemzé érdekl6désének
megfeleléen valasztjuk. Figyellink az egyéni igényekre és jellemzdkre is.

Cél:

- tehetségfejlesztés, a "mindenki tehetséges valamiben" elv alapjan a tehetségek
megtalalasa és fejlesztése;

- atanuldk érdeklédési korének tagitasa.
- tehetséggondozd korus tamogatasa;
- egyuttmlkodés tehetségsegito szervezetekkel;

A TehetségDetekt online fellletén haszndljuk a tanulasi stilust, motivaciot,
szociometriat.

A tantargyfelosztasban matematika, kémia, elsésegély, biologia, angol nyelv, magyar
nyelv és irodalom, fenntarthatosag, tehetséggondozo korus heti 2 o6raban biztosit
lehetSséget a tehetséggondozasra.

Tanulmanyi versenyek:
Az egészséges versenyszellem kialakitasara fektetiink nagy hangsulyt.

Az egyéni versenyek mellett a csapatversenyeket is preferaljak a tanulok. A
csapatverseny célja: segiteni a diakokat azon képességek kifejlesztésében, hogy
kozosen, osszedolgozva oldjanak meg problémakat. Ezzel atélik az egyutt gondolkodas
oromét. A logikus gondolkodas mellett készségeiket kozvetlenul is bemutathatjak
diaktarsaik elott.

A felkészité foglalkozasra azok a tanuldk jelentkeznek, akik érdeklédnek,
elkotelezettek. A felkészulés alatt sok érdekes informacidhoz jutnak a tanuldk, és
ezeket kulonbozé feladattipusokban alkalmazzak. Ehhez sziikség van motivaciora, kivalo
megfigyel6képességre, memoriara, logikus gondolkodasra, Iényegkiemelésre, a
megszerzett tudas alkalmazasara, kovetkeztetések levonasara és kitartasra. Az
egyuttmiikodéssel fejlodnek a tarsas kapcsolatok, ezaltal j6 egyuttmikodés alakul ki,
fejlodik az osszedolgozas képességik, a kommunikacid, a kritikai gondolkozasuk,
feldolgozasi képességuk, alkalmazott tudasuk. Az egyuttmikodéssel a szocialis
kompetenciaik is fejlodnek.

A tehetséggondozas munkaformai, modjai valtozatosak: szakkori felkészités; egyénre
szabott késziilési terv — feladatok, kisérletek Logiscool foglalkozasai, mizeumlatogatas,
projektek. A korszerli tanulasi modszerek alkalmazasa mellett a digitdlis
tananyaghasznalaton, a differencidlason, képességfejlesztésen kivil nagy hangsulyt
fektetiink a tanulok motivalasara, érdeklodésik felkeltésére és fenntartasara egy-egy
téma feldolgozasaval.

A versenyekre valo felkészilés keretei kozott nyilik mod a felfedezé/felfedeztetd
tanulas Uj technikainak alkalmazasara.

A felvételi el6készitok, probanyelvvizsgak segitik a tovabbtanulas eredményességét.
Tehetséggondozasi tevékenységek a 2025-2026. tanév soran

- a tanév elsé napjaiban a résztvevd tanulok osszegylijtése, évfolyamok és
tantargyak szerinti csoportositasa
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- kapcsolatfelvétel az érintett sziil6kkel tanuloi igények, célok és lehetdségek
felmérése, egyeztetése, majd ezek alapjan személyre szabott fejlesztési tervek,
célok megfogalmazasa

- szulok tajékoztatasa az éves tervekrol, programokrol
- atervek megvalositasahoz sziikséges feladatok osszeallitasa, kiosztasa

- gyakorl6 feladatsorok  osszedllitisa  versenyfeladatok  osszegyiijtése,
rendszerezése

- aziskolai torzsanyagon tulmutaté feladatok osszegyijtése, rendszerezése
- szamitogép hasznalatat igénylo feladatok osszedllitasa

- foglalkozasok megszervezése, megtartdsa a tanév soran folyamatosan és
rendszeresen

- a kiadott feladatok megoldasinak rendszeres ellendrzése, hibak feltarasa,
kijavitasa
- versenyek, vetélkeddk, online tesztfeladatok nyomon kovetése,

- nevezés, és részvétel szervezése, a részvétel elosegitése, sziikség esetén kisérés

- aversenyeken elért eredmények nyomon kovetése, értékelése, kozzététele év
végen a tanulok egyéni értékelése, a fejlodési folyamat felmérése, értékelése

- év végén a tanulok és sziileik tajékoztatasa az elért eredményekrdl, a kitlizott
célok teljesitésérol

Felzarkoztatas

A felzarkoztatds a tandrakon differencidlassal, egyéni feladatadassal, hosszabb
felkészulési idovel és figyelemmel, valamint korrepetalasokon zajlik a
tantargyfelosztasban rogzitettek szerint a lehetséges orakeretben. Az eredményességet
a tanuldszoba egylttmikodd, tamogatd segitsége kiséri. Emellett a BTMN-es
gyermekekkel fejleszté pedagogus is foglalkozik, akik kiscsoportos foglalkozasokon
vesznek részt. A pedagdgus javaslatara, szuldi beleegyezéssel késziil fejlesztopedagdgusi
felmérés, szakvéleménykeérés.

Miivészetoktatas

A miivészetoktatas kiemelt feladata a tehetséggondozas. Ennek keretében a tanulok
felkészitése rendszeresen torténik versenyekre, fellépésekre, alap- és zarovizsgakra,
valamint hossz( tavon a mivészeti palyara valo orientalas is hangsulyos szerepet kap.
Pedagogusaink felkésziilt, elhivatott mivésztanarok, akik felismerik a kiemelkedd
tehetségeket, és célzott fejlesztéssel tamogatjak Sket.

Fontos cél, hogy a versenyhelyzetekkel jaro pszichés terheket — az izgalmat, a stresszt
— a tanuldk megfelelé tamogatas mellett tanuljak meg kezelni. Ugyanilyen Iényeges az
elért eredmények feldolgozasa is, legyen sz sikerrdl vagy épp kudarcélményrol —
ebben a kollégak szerepe és példamutatasa meghatarozo.

Tapasztalataink szerint egyre tobb tanulonal valik szikségessé a felzarkoztatas. A
tanuldsi és magatartasi problémakkal kizdé gyermekek szamara a mivészeti
foglalkozasok terapias jelleggel is birnak: segitik az onkifejezést, oldjak a szorongast,
javitjadk a koncentraciot, és hozzajarulnak a személyiségfejlodéshez.
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A mivészetoktatas nemcsak szakmai, hanem nevelési és mentalhigiénés szempontbol
is kiemelt jelentSségl szerepet tolt be intézménylink munkajaban.

F. indul6 osztalyokkal/csoportokkal kapcsolatos feladatok

Als6 tagozat

Hagyomanyosan az els6 osztilyos pedagogusok, a fejlesztopedagogus, az
iskolapszichologus, a munkakozosség-vezetok, az alsé tagozatos féigazgatod-helyettes és
a szocialis munkatars szeptemberi kiemelt feladataik kozé tartozik az elsé osztalyos
tanuldkkal valé megismerkedés a kompetenciaterileteiknek megfeleléen.

A beszoktatasi iddszak feladatai:

- helyi sajatossagok, szokasrend megismertetése, kialakitasa
- az o6vodabal iskolaba valé atmenet problémainak, a beilleszkedés nehézségeinek
athidalasa

- BTMN tanulokkal kapcsolatos feladatok

- atanulds hatékonysaganak el6segitése

- szil6i kapcsolattartas formainak a kialakitasa, tajékoztatas az iskolai szokasrendrdl
- Oralatogatasok az elsé évfolyamon

- Beszoktatas/Nyilt 6rak tapasztalatai — kérddiv szuloknek

Fels6 tagozat

A 4. osztalyokba a leend6 osztalyfonokok oralatogatasra mennek. Tanév végén az
osztalytanito és a leend6 osztalyfonok megbeszélik azokat a tudnivalokat a tanulokrol,
amelyek fontosak. Az aktualis tanévben az el6z6 évi osztalytanito, az Uj osztalyfonokok
és a felsOs szaktanarok, fejlesztépedagdgus az augusztusi munkakozosségi foglalkozason
szakmai beszélgetést folytatnak.

Az 5. osztalyosok beilleszkedésének segitéséhez tamogatjuk a szocialis kapcsolatok
épitését, a tanév eleji rutinhoz valo visszaszokast, a kozosségi élményeket és az
onbizalom novelését. Pozitiv iskolai légkor megteremtésével, a diakok érzéseinek
megértésével és a barati kapcsolatok fejlesztésével javitjuk az onbizalmukat és a
tanulmanyi eredménytiket. Szeptember végén a TehetségDetektben elkészitjuk a
szociometriat.

Nagy hangsulyt fektetiink a szokasrend kialakitasara, a felsé tagozaton valo eligazodas
megkonnyitésére, a tanulasi technikdk csiszolasara, az eredményes onallé tanulas
megsegitésére. Turelemmel, sok biztatassal ovezziik a gyerekeket és tamogatjuk,
kovetjik a fejlédésuket.

Miivészetoktatas

A miivészeti tagozaton az osztalyok és csoportok beiratkozasa folyamatosan torténik,
a beiratkozasi hataridé: szeptember 5. (péntek).

A beiratkozasok alapjan az alabbi adminisztrativ és szervezési feladatokat kell elvégezni:
- Az Gjonnan indul6 osztalyok és csoportok régzitése a KRETA rendszerben

- Orarendek osszedllitasa, pedagégusok beosztasa

- Tantermek elosztasa a csoportok létszama és tevékenysége szerint
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- Tanitasi Terv és Felosztas (TTF) rogzitése a KRETA feliiletén
- Létszamtullépések engedélyeztetése a fenntartd felé
- A pedagdgusok heti 6raszamainak rogzitése a KIR rendszerben

A feladatok Utemezetten, a beiratkozasi folyamat el6rehaladasaval parhuzamosan
kerulnek végrehajtasra, a tanévkezdés zavartalan lebonyolitasa érdekében.

G. beiskolazasi stratégia

Als6 tagozat

Az oktato-nevel6 munkank eredményességét a beiskolazas sikere és a tovabbtanulasi
mutatok is jelzik szamunkra. A beiskolazas kiemelt feladat az alsé tagozaton minden
évben. A cél két, optimalis |étszamu ének tagozatos osztaly inditasa.

A nagycsoportos, énekelni, jatszani szeret6 gyermekeknek novembertdl hetente
»Zeneovi”’ foglalkozasokat tartunk.

Az iskola irant érdekl6dé gyermekeknek szervezzik a ,,Mdékuscsalogaté”
foglalkozasokat, decembertdl marciusig négy alkalommal.

A foglalkozasokra el6zetesen online regisztraciot kérunk a sziil6ktdl. Amig a gyermekek
a foglalkozason vesznek részt, sziileik megismerkedhetnek a leendé osztalyfénokokkel,
iskolank sajatossagaival.

Célunk, hogy a nagycsoportos ovodasokat jatékos foglalkozasok keretében
megismertessuk az iskolaban folyd mivészetoktatas alapjaival.

Kézmiives, énekes-zenés, néptanc-, dramafoglalkozasokon vehetnek részt a
gyermekek. A mivészeti tagozaton oktatott hangszerekkel jatékos hangverseny
keretében ismerkedhetnek meg.

Marciusban az ének képességfelmérés kezdete el6tt az intézmény vezetdje
foigazgatoi tajékoztatot tart.

Az elsé évfolyamos beiskolazas részeként a leend6 osztalytanitok marciusban ,,nyilt
orakra” varjak az érdeklodo szuldket.

Az iskolamarketing tevékenység keretében a személyes talalkozasok mellett a szilok
az iskolai honlapon és az iskolai Facebook oldalon, Gj elemként az Instagram
oldalunkon is tajékozodhatnak a beiskolazasi programokrol és intézményunk életérdl.

A ,Beiskolazas 2025/26” filben leend6 elsé osztilyosok sziileit oktobertdl
folyamatosan tajékoztatjuk a beiratozas végéig minden fontos momentumrol
(tajékoztatok, informaciok, programok). Regisztracid utan az érdekl6dd szilék az
aktudlis beiskolazasi tudnivalokrol, a leend6 elsé osztilyosoknak szervezett
programokrol, az alsé tagozat életérdl rendszeres tajékoztatot kapnak a Hirlevélen
keresztul.

Az 6vodai egyuttmiikodések keretében az aktudlis beiskolazasi tajékoztatot eljuttatjuk
a kornyezé o6vodakba, amelyek korét kiszélesitettilkk a mult tanévben. A kornyezé
6vodakkal valod egyiittmiikodés, kapcsolattartas stratégiai fontossagi. Az Obudai
Vackor Ovoda és annak Mokus tagdvodajaval egyiittmiikodési megallapodasunk van,
amelynek keretében kozos programokat szervezink.
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H. palyavalasztassal 0sszefiiggo feladatok (kozépfoka intézményekbe torténd
tovabbtanulas kapcsan)

A 8. évfolyamos tanuloknak magyar nyelv és irodalombol, matematikabdl, igény szerinti
tantargyakbol felvételi elokészito foglalkozast tartunk.

A tanuldk elvégzik a Palyavalasztast megalapozo kompetencidk vizsgalatat a Hivatal altal
elkészitett - és informatikai rendszerének kozvetitésével - digitalis méré- és tamogato
eszkozokkel, a Hivatal altal kiadott eljarasrend alkalmazasaval. Az eredményeket
megbeszélik a tanulok az osztalyfénokokkel.

Palyaorientacios napra meghivjuk volt tanitvanyainkat, mutassak be iskolajukat.
Nyolcadik évfolyamra jaré tanuldk, sziilék tajékoztatasa:

- az informacios feliletral
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kozepfoku felveteli eljaras/kozepfoku felvetel
i eljaras informacioi

https://sulinavigator.hu/

- a kozépfoka iskolai felvételi eljaras rendjérdl
- a kozépfoku felvételi eljaras szakaszairol

- altalanos felvételi eljarasrol, amely 2026. januar 24. és majus 5. kozott tart

o A KIFIR tanulmanyi terilet, felvételi tajékoztatd és irasbeli vizsgahelyszin

keresé programrol.

o A felvételi eljaras elemeinek egymashoz vald viszonyardl (kozponti irasbeli,
szobeli vizsga eredménye).
A kozponti irasbeli vizsgakrol, feladatlapokrol.
Az irasbeli felvételi vizsgakon hasznalhato segédeszkozokral.
Jelentkezési lapok és adatlapok kitoltésérdl.
A kilonleges banasmoddot igényld (sajatos nevelési igényl, beilleszkedési,
tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6) tanulok részvételérdl, kedvezményeérdl
a kozépfoku felvételi eljarasban.

o O O O

- rendkiviili felvételi eljarasrol, amely 2026. majus |12. és augusztus 3 1. kozott tart
A hetedik évfolyamra jaré tanulok, szuldk tajékoztatasa:

- a gyermekuk iskolaztatasaval kapcsolatos kérdésben a sziil6knek kozosen kell
dontenitk

- ha az iskolavalasztassal kapcsolatban a sziil6k, vagy a szil6 és a gyermek kozott
vita van, annak eldontése a gyamhatosag hataskorébe tartozik, és gyermekiik
felvételi lapjait az altalanos iskolanak a gyamhatosagi dontés szerint kell
tovabbitania.

Feladatok, id6pontok
- A szeptemberi sziil6i értekezleten tajékoztatjuk a szlloket a tovabbtanulas
eljarasrendjérol.
- Palyavalasztasi szul6i értekezlet 2025. oktéober 15. 17:30 ora

- A tanuld jelentkezése a kozponti irasbeli vizsgakra 2025. december |.
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Altalanos felvételi eljaras

- A kozponti irasbeli vizsgak idopontjai 2026. januar 24. 10.00 o6ra, a potl6 irasbeli
vizsga 2026. februar 3. 14.00 6ra.

- A kozponti irasbeli vizsgak kiértékelt feladatlapjainak megtekintése, az
észrevételezés és fellebbezés lehetdsége (iskolak hatarozzak meg).

- Ertékeld lapok megkiildése a tanulénak 2026. februar 13.

- Felvételi jelentkezési lapok, adatlapok tovabbitasa a Hivatalnak 2026. februar 19.
- Szobbeli vizsgak 2026. marcius 2 - marcius 19.

- Felvételi jegyzék nyilvanossagra hozatala 2026. marcius 20.

- Tanuloi adatlapok moédositasanak lehetésége 2026. marcius 25-27.

- Modosito tanuloi adatlapok tovabbitasa a Hivatalnak 2026. marcius 27.

- Afelvételt hirdeto kozépfoku iskola az egyeztetett felvételi jegyzék alapjan 2026.
majus 08-ig megkuldi a felvételrdl vagy az elutasitasrol szold értesitést a
jelentkezének (sziilének), tovabba az altalanos iskolanak.

- A rendkiviili felvételi eljaras 2026. majus |2—augusztus 31. A szulok egyénileg
intézik a felvételit.

Beiratkozas a kozépfokd iskolaba.
5. Pedagogus-tovabbképzés rendszere, bels6 tovabbképzések
Rafordithaté id6 és szakmai érdeklodés szerint tovabbra is éllink a Baptista Pedagogiai

Intézet, a kertleti, a POK és mas szervezetek altal kinalt ingyenes lehet&ségekkel.

A 2024/2025-0s tanévben a PTTR rendszeren keresztul erre a tanévre 13 f6
jelentkezett killonbozé tematikaju képzésre.

Tovabbra is figyelemmel kisérjiik az aktualis témaju ingyenes képzési lehetoségeket,
amelyeket tovabbitunk a pedagogusok szamara.

A belsé tovabbképzéseket munkakozosségi szakmai mihelymunka keretében
szervezzik meg. Az egymastdl tanuldas masik hasznos formajat, a hospitalast is
szorgalmazzuk, kulonosen az Uj kollégak korében.

6. Intézményi kapcsolatrendszer
A. Bels6 kapcsolatok: intézményen beliili egyiittmiikodés, kommunikacié

Alsé tagozat

Célunk a nevelStestiilet, a munkakozosségek, tagozatok, valamint a nevel6-oktatd
segitd kollégak, adminisztrativ és technikai dolgozok hatékony egyiittmiikodésének
biztositasa, amely elOsegiti az egységes pedagogiai szemléletet és a kozos szakmai célok
megvaldsitasat. Fontosnak tartjuk a nyilt, tamogatd kommunikaciot, a kozos tervezést
és a tapasztalatok megosztasat.

Feladataink kozé tartozik a rendszeres értekezletek, munkakozosségi megbeszélések,
szakmai csoportokban, projektekben folyo egyuttmiikodések és informacioatadasi
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forumok megszervezése. Az offline kommunikacié mellett tudatosan hasznaljuk az
online platformokat, igy az also tagozatos kozos drive-ot, szakmai anyagok, informacidk
stb. megosztasara, illetve a tanariban kihelyezett informacios fellleteket. Az idei
tanévben kiemelt projektiink a Mékus 50 évfordulds projekt megvaldsitasa, Kiemelten
kezeljik a kolcsonos tisztelet és bizalom megdrzését, valamint a hatékony
informacioatadast, amely a pedagdgiai munka mindségét szolgalja. Alapvetd
gyakorlatunk az uj kollégak beilleszkedésének tamogatasa, mentoralasa.

Felso tagozat

A munkatarsakkal imélben, Google drive-on (jegyzSkonyvek, tablazatok), szdban,
KRETA-ban (helyettesités kiirasa) esetleg telefonon kommunikalunk.

A tanariban lévé falitjsag a kitlizott kézzel irt napi helyettesités, ligyelet, programok
fontos feliilete.

Ezen kiviil a feladatok megbeszélésére a heti vezetSségi értekezlet a leghatékonyabb, a
napi feladatokrdl személyesen beszélink a vezetétarsaimmal és a felsé tagozathoz
tartozo kollégakkal. A munkakozosség-vezetSvel atbeszéljik az aktudlis feladatokat.
Havonta tartunk munkakozosségi foglalkozast a munkaterv szerint. Szakmai napokon
aktiv szerepet vallalunk. A kollégak igénylik a személyes beszélgetést is.

A tobb tagozatot érinté feladatoknal munkacsoportot hozunk létre és konstruktivan
egyutt dolgozunk.

Miivészetoktatas

Az intézményen beluli egyuttmikodés és hatékony kommunikacio alapveto feltétele a
szakmai munka szinvonalanak megdrzésének és a mindennapi mikodés
zavartalansaganak.

A nevelGtestilet tagjai kozott a rendszeres szakmai egyeztetések biztositottak. A
munkakozosségek, tanszakok, illetve szakteriletek kozott folyamatos az
informacidaramlas, amelyet megbeszélések, belsé értekezletek, és egyéb belsd
kommunikacios platformok (pl. belsé levelezoérendszer) is tamogatnak.

A tanévkezdéskor a kozos célok meghatarozasa, a feladatmegosztas és az egységes
eljarasrend kialakitasa elsédleges szempont volt. A napi operativ tigyek intézése mellett
a hosszu tavu tervezés (pl. tanulmanyi versenyek, fellépések, vizsgak, rendezvények) is
kozosen torténik, a kulonbozé munkacsoportok és szakmai felelésok aktiv
bevonasaval. Az idei tanévben az egyuttmikodést a Mokus 50 projekt
megvaldsitasa erositi.

Fontos eredménynek tekinthetd, hogy a tantestiilet tagjai kozott kolcsonos tamogatas,
nyitott és egyuttm(ikodo attitlid jellemzé. A pedagogusok és az adminisztrativ,
technikai dolgozok kozott is korrekt, segito jellegli a kapcsolat, ami el6segiti az
intézmény hatékony miikodését.

Kulon figyelmet forditunk az Gj kollégak beilleszkedésének tamogatasara, a tajékoztatas
és mentoralas formain keresztil. Az intézményi vezetés torekszik az atlathato, elérheto
és partneri kommunikaciora minden kollégaval.
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B. Kiils6 kapcsolatok: sziilokkel, szakmai partnerekkel, fenntartéval, egyéb
szervezetekkel, hatosagokkal

Célunk az intézmény és a kiilsé partnerek kozotti egyuttmiikodés erdsitése, amely
tamogatja a tanulok fejlodését és az iskola eredményes mikodését. Kiemelt figyelmet
forditunk a szulok folyamatos tajékoztatasara, az egylttmiikodésre (az osztalyfénokok
és a szaktanarok a Krétan keresztul rendszeresen tajékoztatjak a sziloket). Nyilt napot
az elsé és az otodik évfolyamon tartunk, a mivészeti oktatasban egy egész hét all
rendelkezésre e célbol.

Ugyanigy a szakmai partnerekkel valo egylttmiikodésre, valamint a fenntartéval és a
hatosagokkal torténd szabalyos, hatékony kapcsolattartasra. Feladataink kozé tartozik
a szuldi értekezletek, fogadoorak és egyéni egyeztetések (amelyet rugalmasan
biztositunk) rendszeres megszervezése, a szakmai egyiittmilkodések apolasa, kozos
programok és projektek megvaldsitasa. Folyamatosan toreksziink minden
partnerinkkel a pontos, atlathaté kommunikaciora az iskolai miikodés tamogatasanak
érdekeében.

Sziikség esetén rendkiviili sziil6i értekezletet hivunk ossze, évente kétszer megtartott
szul6i valasztmanyi értekezleteken vesziunk részt. Problémajelzések esetén az
érintettek jelenlétével személyesen kommunikalunk, a konfliktusokat helyén kezeljuk.

Intézménymarketing szempontjabdl fontos a naprakész informacié a honlapon, fb-on
és az idén induld Instagramon.

A szakmai partnerekkel a koordinatorok tartjak a kapcsolatot.
7. Belso ellendrzés rendje

A. belso ellendorzési terv

A teljesitményértékelés keretében: folynak az éralatogatasok, a KRETA ellenérzések,
a lekérdezések. Betekintuink a tanitas soran szuletett dokumentumokba, a partnerekkel
folytatott hivatalos levelezésbe (szorgalmazzuk a tiszta kommunikacio v. barmilyen
hatékony kommunikacios stratégia alkalmazasat)

Probléma esetén azonnali jelzés szikséges a felettes vezetonek, hogy idoben és
sikeresen tudjuk kezelni a kialakult helyzetet.

helyességét, pontossagat, teljességét.
B. oralatogatasok litemezése

Szintén a teljesitményértékelés keretében zajlik. A rendelkezésre allo idokeretben és a
prioritasoknak megfeleléen, a tagozati leterheltséget figyelembe véve és intézményi
szinten is osszefésilve készil az Utemezés. Hatarideje még nyitott, a vezetOségi
értekezleteinken folytatjuk az egyeztetést.

Az Oralatogatasok, hospitalasok idopontjat az érintett pedagogussal elozetesen
egyeztetjuk, a megfigyelési szempontokat tisztazzuk. Az bramegbeszélést az érintettek
rafordithato idejének figyelembevételével a lehets legrovidebb idén belul megtartjuk.
Az értékelés tamogato fokuszu, de az iskolankban elvart minéség mentén zajlik. Szukség
esetén visszalatogatasra is sort kerittink annyi idé6 mulva, hogy a kolléganak elegendd
ideje legyen a kiprobalandd jo gyakorlatot megismerni és begyakorolni.
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8. Tanév rendje - L. |. szamU melléklet

9. Mellékletek

- Tanév rendje, naptar (l.sz.)

- Vezetdi ligyeleti beosztas (2.sz.)

- Kiilsé kapcsolatok (3.sz.)

- A munkakozosségek munkatervei

- Didkdénkormanyzat munkaterv

- Gyermek- és ifjisagvédelmi munkaterv
- Iskolalelkészi munkaterv
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LEGITIMACIO

Nyilatkozat

Az Andor llona Enek-Zenei Altalinos és Alapfokli Miivészeti Baptista Iskola fGigazgatoja
nyilatkozom, hogy az intézmény Munkaterye: ath 27 § (3) bekezdésében leirtak szerint a
neveldtestiilet bevonasaval késziilt. o %‘J*’ APes, oy,

Budapest, 2025. augusztus 29.
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Nyilatkozat

Az Andor llona Enek-Zenei Altaldnos és Alapfoki Miivészeti Baptista Iskola nevelStestiilete
képviseletében és felhatalmazdsa alapjan aldirdésommal tandsitom, hogy a nevelStestiilet a
Munkaterv elfogaddsahoz a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rend. 3. § (l) bekezdésében elGirt
véleményezési jogat gyakorolta.

Budapest, 2025. augusztus 29. /
‘\t ......... T
alneveldtestiilet nevében
Nyilatkozat

Az Andor llona Enek-Zenei Altalanos és Alapfokii Mivészeti Baptista Iskola
diakénkormanyzatinak képviseletében és felhatalmazasa alapjan aldirasommal tanisitom, hogy
a Munkaterv elkészitése soran — a tanuldkat érinté programok tekintetében — a 20/2012.
(VIIL.31.) EMMI ren. 3. § (1) bekezdésében elSirt véleményezési jogat gyakorolta.

Budapest, 2025. augusztus 29.

a diakonkormanyzat vezetdje

Nyilatkozat

Az Andor llona Enek-Zenei Altalinos és Alapfokd Mlvészeti Baptista Iskola sziil8i
szervezetének képviseletében és felhatalmazasa alapjan aldirassommal tanusitom, hogy a
nevelStestiilet a Munkaterv elfogaddsihoz a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rend. 3. § (I)
bekezdésében elSirt véleményezési jogat gyakorolta.

Budapest, 2025. augusztus 29. ( ' n ) \
L MM\
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nev clu oktatds (Példabeszédek 13:14.)



Andor llona Enek-Zenei Altalanos és Alapfokd Mivészeti Baptista Iskola
1036 Budapest, Mokus u. 2.
tel: | 388-8903

Nyilatkozat

A fenntarté képviseletében alairisommal tantisitom, hogy az Andor llona Enek-Zenei Altalinos
és Alapfoki Miivészeti Baptista Iskola Munkatervét a Nkt. 27. § (3) bek. alapjan jévahagyom.
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